Stellenausschreibung

MigraNetz Tharingen e.V. ist der Landesverband der Migrant*innenorganisationen im Freistaat
Thiringen. Mit Gber 70 Mitgliedsorganisationen setzen wir uns fir Teilhabe, Empowerment,
Antirassismus sowie die aktive Mitgestaltung einer demokratischen

Einwanderungsgesellschaft ein.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir ab sofort eine*n Referent*in fir
Offentlichkeitsarbeit und Mitgliedermanagement als Elternzeitvertretung.
Die Stelle ist zunachst befristet bis zum 31.12.2026 und kann bis zum 30.04.2027 verlangert
werden (vorbehaltlich der Mittelbewilligung).

Was Dich erwartet - Aufgabenbereiche:

« Offentlichkeitsarbeit: Planung, Erstellung und Veréffentlichung von Inhalten fir die
Offentlichkeitsarbeit, insbesondere fiir Social Media (z. B. Texte, Grafiken,
Ankindigungen), sowie Pflege von Newsletter und Website

e Arbeit mit migrantischen Organisationen:

e Ansprechperson flr unsere Mitgliedsorganisationen: Pflege der Kontakte,
Unterstltzung im Mitgliedermanagement und Weitergabe von Informationen an die
Migrant*innenorganisationen sowie Integrations-, Migrations- und
Auslanderbeirate.

e Begleitung und Unterstiitzung von Migrant*innenorganisationen und Communities,
u.a. durch Beratung, Vernetzung und Mentoring

e Planung und Durchfihrung von Veranstaltungen und Projekten gemeinsam mit
unseren Mitgliedsorganisationen und Kooperationspartner*innen in Thiringen

o Mitarbeit im Projektmanagement, z. B. Koordination von Ablaufen sowie Uberblick
Uber MaRnahmen und Ziele

e Aufbau und Pflege von Beziehungen zu lokalen migrantischen Communities und

Interessengruppen (Mentoring und Begleitung bei Vereinsneugriindungen)
Das bringst Du mit - Dein Profil:

o Erfahrung oder groRes Interesse an Offentlichkeitsarbeit und Social Media (z. B.
Beitrage planen, Inhalte gestalten, Kanale pflegen)
e Sicherer Umgang mit Canva sowie Offenheit flir weitere Design-, Grafik- und Social-

Media-Tools sowie ein solides digitales Grundwissen
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o
e Gutes Verstandnis fur Migrant*innenorganisationen, Communities und MIORANETZ
zivilgesellschaftliche Arbeit in Thiringen; eigene Kontakte sind willkommen
e Sensibler und respektvoller Umgang mit Migrationsgeschichten; eigene
Migrationserfahrung ist ausdricklich erwiinscht
o Selbststandige, strukturierte und zuverlassige Arbeitsweise sowie Freude an
Teamarbeit und Kommunikation
o Erste Erfahrungen in Projekt- oder Vereinsarbeit (z. B. Férdermittel, Vereinsrecht)
sind von Vorteil, aber kein Muss
e Motivation, Kreativitat und Bereitschaft zu Reisen innerhalb Thiringens sowie zu

gelegentlichen Abend- und Wochenendterminen

Was wir bieten:

o Eine sinnstiftende Tatigkeit mit hoher gesellschaftlicher Relevanz

e Vergltung in Anlehnung an TV-L E10 (20-25 Stunden/Woche)

e Arbeitsort: Blro in Weimar sowie thiiringenweit in der Arbeit mit den MOs

o Ein vielfaltiges, interkulturelles Team sowie individuelle Weiterbildungsangebote

e Gestaltungsspielraum, Eigenverantwortung sowie zeitliche und raumliche Flexibilitat

Haben wir Dein Interesse geweckt?

...dann bewirb‘ dich bei uns! Sende uns deine aussagekréftigen Bewerbungsunterlagen (in
einem PDF) bis zum 08.03.2026 per Mail an: bewerbung@migranetz-thueringen.org

Wir wertschatzen Vielfalt und begriiRen daher alle Bewerbungen, unabhangig von Geschlecht,
Nationalitat, Herkunft, Religionszugehdrigkeit, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung
und Ildentitat.

Landesverband der Migrant*innenorganisationen — MigraNetz Thuringen e.V.
SchillerstraBe 10, 99423 Weimar, Tel. +49 3643 87777 47, www.migranetz-thueringen.org



